CONOZCA SUS DERECHOS SOBREHONRARLA LINEA DEHUELGA AMAZON

¢PORQUE ESTAN EN HUELGA HOY LOS CHOFERES DE AMAZON EN DAX8?

Amazon ha cometido practicas laborales injustas y atroces contra sus empleados que
trabajan en las instalaciones de Palmdale a través de su Socio de Servicio de Entrega BTS.
El aho pasado, estos empleados comenzaron a unirse para protestar contra las
condiciones laborales inseguras a las que se ven sometidos como resultado de las
acciones de Amazon, como verse obligados a usar vehiculos sin aire acondicionado que
alcanzan los 110 grados durante los veranos de Palmdale y estar sujetos a cuotas de
entrega inhumanas que no dejan tiempo para descansar. Amazon se negd a abordar
cualquiera de estos problemas e incluso comenzoé a impartir entrenamientos

anti-union para sus gerentes en las instalaciones de Palmdale.

En Abril de este afo, estos valientes trabajadores se unieron y se convirtieron en
miembros de los Teamsters, llegando incluso a negociar un contrato con BTS que les
garantiza un salario justo y condiciones de empleo seguras. Sin embargo, a pesar de
controlar todos los aspectos de la relacion de estos choferes con BTS y Amazon, Amazon
se ha negado a reconocer a la union, se ha negado a respetar el contrato negociado por
estos empleados y ha tomado represalias contra ellos quitdéndoles el trabajo y
eventualmente despidiendo a los 84 empleados al cerrar BTS.

Estos trabajadores estan ejerciendo ahora su derecho a hacer piquetes a Amazon y a los
aliados de Amazon (como los otros Socios de Servicio de Entrega de Amazon que trabajan
en las instalaciones de Palmdale) para asegurarse de que AMAZON NO SE SALGA CON LA
SUYA CON ESTAS PRACTICAS LABORALES INJUSTAS. Los trabajadores exigen que
Amazon REINSTALE INMEDIATAMENTE A SUS TRABAJADORES DE AMAZON BTS,
RECONOZCA AL SINDICATO COMO SU REPRESENTANTE EN BTS, RESPETE SU CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO Y REMEDIE TODAS SUS OTRAS PRACTICAS LABORALES
INJUSTAS.

“Amazon hace miles de millones de dolares mientras que trabajamos sin descansar para
sobrevivir. Nosotros somos los que llevamos cada paquete a la puerta, y todavia, nos
pagan con migajas. Por eso me estoy uniendo con los Teamsters para ganar sueldos justos
por el trabajo que hacemos.“

Jesus Gutierrez

¢ Quieres unirte alalucha por buenos trabajos en Amazon? Follow

CONTACTANOS: TEAMSTER.ORG/DIVISIONS/AMAZON-DIVISION/ -US-



https://teamster.org/divisions/amazon-division/
https://teamster.org/divisions/amazon-division/
https://teamster.org/divisions/amazon-division/
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PREGUNTAS FRECUENTES
¢Debo respetar o cruzar la linea de huelga?

a. Trabajadores de Amazon u otros trabajadores del sector privado que no tienen un
contrato de union:

Si trabajas en el sector privado pero no tienes un contrato de unidn, tienes derecho,
segun la Seccidon 7 de la Ley Nacional de Relaciones Laborales, a no cruzar una linea de
huelga. Si tu empleador intenta disciplinarte sin una unidén que te represente, debes
comunicarte con la Junta Nacional de Relaciones Laborales (www.nlrb.gov;

(310) 235-7351).

b. Empleados del sector privado que estan cubiertos por un contrato de unién:

Si estas cubierto por un contrato de unién, tu derecho a respetar una linea de huelga
depende del lenguaje en tu contrato. Si tienes el derecho, segun tu contrato, de respetar
una linea de huelga legal, entonces cruzar o no la linea es una decision personal y la
demostracion definitiva de solidaridad con tus compaferos que luchan contra las
tacticas de intimidacion de Amazon. La fuerza de tu unién se basa en la solidaridad. Si no
estds seguro acerca del lenguaje de tu contrato, por favor, contacta a tu union local.

¢Sitengo el derecho, ;como respeto la linea de huelga?

Respetas la linea de huelga al negarte a cruzarla o al negarte a trabajar detras de la linea
de huelga (si la linea de piquete se establece después de que hayas comenzado a
trabajar). Debes notificar a tu supervisor que estas en una linea de huelga y estas
ejerciendo tu derecho a respetar la linea. Espera instrucciones de tu empleador sobre
qué hacer a continuacidon y obedece esas instrucciones siempre que no te exijan cruzar la
linea de huelga o continuar trabajando detras de ella. Si estas conduciendo un camion,
estacidonate y quédate con el camidn, o si estas trabajando detras de la linea, deja de
trabajar.

a. No hagas piqueteo ni tomes ninguna otra accion; simplemente respeta la linea y no
hagas nada mas.

b. Actua como si estuvieras siendo grabado en video en todo momento.

c. Mantén el respeto en todo momento.

d. Mantén la seguridad en todo momento. No obstruyas el trafico peatonal o vehicular.

e. Respeta los derechos de propiedad privada; no cruces a la propiedad de otros.

¢Como se vera afectado mi salario al respetar la linea de huelga?

Tienes derecho a que se te pague por todo el trabajo que realices y tienes derecho a
recibir compensacion por todo el tiempo que el empleador te dirija a esperar. No tienes
derecho a que se te pague por el tiempo en que no trabajes como resultado de respetar

la linea, a menos que tu empleador te dirija a esperar. Es muy importante que lleves un
buen registro de tu tiempo en este sentido.

Nota: En el evento de algun conflicto entre la traduccion en Espaiiol y la versién en Inglés de este documento, la version en Inglés prevalecera.

Note: In the event of a conflict between the Spanish translation and the English version of this document, the English version shall prevail.
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